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l! STUDENT START-UP 1.0

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Axa prioritard 6: Educatie si competente

Apelul pentru proiecte: POCU/829/6/13 — Innotech Student

Titlul proiectului: STUDENT START-UP 1.0 Cod proiect: 142131

Activitatea: Al Campanie de informare a publicului cu privire la programul de formare
antreprenorialda, precum si cu privire la metodologia de selectie a grupului tintd si, ulterior, a
planurilor de afaceri ce vor fi sprijinite in cadrul proiectului

Luna: iunie, 2022

Material de promovare realizat de:

Mugurel-Minodor GOREA,
Expert Campanie de promovare si stakeholder engagement - Asociatia Culturala Amphion

BROSURA DE PROMOVARE A MENTORATULUI

- Editare, Conceptie grafica, lay-out si DTP -
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LEGENDA LUI MENTOR

‘In primele carti ale operei. Odiseea,. Homer ne povesteste 3
despre cum:Telemabh, fiul lui Ulise si al Penelopei, trece de la <

etapa copilariei la cea a maturitatii. Pentru ca tatal sau era i

departe de cas3, la razboi, de educarea lui Telemah s-a ocupa, ; :
un vechi prieten al lui Ulise, pe nume Mentor. Legenda spune -

ca, dupa douazeci de ani de la plecarea lui Ulise, insasi zeita

AtenaFi) s-a aratati Telemah suprnfé;i,sarea lui Mento$r si Ifa PE“TR“ “N STunE“T ANTREPRENIIR'
insotit.pe acesta intr-o calatorie iri cautarea tatalui sau. ; : .

De aici cuvantul ,mentor”, care a devenit un substantivcomun
ce desemneaza o persoana educata si binevoitoare care

indruma pe altcineva, un lider spiritual care inspira. Astazi,
mentorul este considerat a fi o persoand care indruma -
folosindu-se de expertiza sa (cunoastere si experienta
personald in domeniu), dar care foloseste ca instrument
exemplul personal.

« Editorul materialului: Asociatia Culturala Amphion

« Data publicarii: iunie, 2022

* Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul 7 7/‘ 2 )
Operational Capital Uman 2014 - 2020 ’”l 11C U

* Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu e Te— .
pozitia oficiala a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei. {W‘ Dimitrie Cantemir
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UN MENTOR =
CA UN ALTOI DE SOI

Un sens mai putin cunoscut al termenului de ,mentor” este cel din
botanica, unde asa se numeste altoiul dintr-o planta matura, grefat
pe o planta tanara cu scopul ca aceasta sa ii imprumute proprietatile.

Similar, un tanar care beneficiaza de mentorat ,,imprumuta”
calitatile mentorului, fara sa devina identic cu acesta. Beneficiarul
mentoratului (denumit astazi mentee) isi dezvolta propria
personalitate, propriile competente si propriile teluri, fara a se
identifica cu mentorul, dar ,hranindu-se” din cunoasterea si
experienta acestuia din urma. Mentee-ul nu este o clona a
mentorului, dar poate beneficia de toate calitatile acestuia,
invatand sub indrumarea sa. '
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STUDENT ANTREP
NEX

Mentoratul este privit uneori ca o forma d
consultantd sau coaching, dar el este mai mult
pentru ca este menit nu doar sa instruiasca, ci si

n cadrul proiectului ,Student Start-up 1.0”, am gandit u
program de mentorat prin care cei mai valorosi dint
studentii care aspira sa devind antreprenori (selectati fin
urma unui concurs de planuri de afaceri), isi spol
competentele antreprenoriale deja dobandite ca nivel
baza, prin cursul de formare oferit prin proiect.T  acea
doua etapa de pregatire, respectiv prin programu
practicd Tn companii, urmarim ca acesti studenti
dobandeasca un nivel superior dezvoltare a compete
antreprenoriala.

Pentru studentii care deja si-au dovedit valoarea ¢
aptitudinile printr-un plan de afaceri castigator, noul obi
este dezvoltarea independentei si responsabilizarea
viitori antreprenori. Un prim pas in aceasta directie
intarirea competentelor dezvoltate teoretic, printr-un
de practica de 40 de ore, intr-o intreprindere cu o activitate
similara si beneficiind de expertiza unui antreprenor deja
consacrat.

in urma acestui stagiu de practici sau program de
mentorat, tanarul aspirant va trebui sa poatd estima
impactul propriei idei de afaceri si sa poata identifica
stakeholderii direct afectati de implementarea planului sau
de afaceri, va deveni capabil sa recunoasca resursele
necesare studiind o organizatie similara si va putea sa
identifice modelul de business al unei afaceri de succes.
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DE CE SA DEVII
MENTOR?

zi esti un antreprenor

de succes, dar it intesti probabil de cei

care te-au sprijinit cand ai pornit la drum. Aceasta poate fi

ocazia de a-i multumi celui / celor care ti-au daruit incredere, rabdare si-
‘ cunoastere, ajutand si tu un antreprenor aspirant
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J CA VEI FI MAI FERICIT

erienta ta unui student, iti vei aminti drumul pe
maotivatia din spatele alegerii tale, de unde ai
i ales, unde ai ajuns dupa ani de munca. Efectul

poti avea asupra vietii unui tanar te va face sa
satisfactie psihologica greu de egalat.
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PENTRU CA
TNCA TE DESCOPERI

Sa fi mentor pentru un
tanar e o sursa nesecata de
auto-cunoastere. Decizia de
a deveni mentor ar putea sa
atraga dupa sine o serie de
evenimente, experiente si
provocari care ar putea sa
iti schimbe viata n bine.
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PENTRU CA UN STUDE

PENTRU CA E S| PENTRU TINE O OPORTUNITATE
ARE NEVOIE DE TINE .

Pentru antreprenorul
consacrat, participarea in
proiectul nostru in calitate de
partener de practica / mentor
reprezintd o oportunitate de
identificare de noi parteneri si
noi idei de afaceri. Iti vom
multumi pentru timpul si
munca ta printr-un onorariu si
prin faptul ca vom include
profilul tdu de business si de
antreprenor in campania de
stakeholder engagement pe
care o derulam in cadrul
proiectului.

Stii si tu foarte bine ca

facultatea te ajuta, dar nu poate nlocui

experienta profesionala, si cu atat mai putin
experienta de viatd. Alege sa fii modelul, confidentul,
ghidul si partenerul unui tanar care viseaza frumos, dar care are
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CE CONDITII TREBUIE
SA INDEPLINESTI?

Turism si ecoturism

Textile si pieldrie

Lemn si mobila

Industrii creative
Industria auto si componente
Tehnologia informatiilor si telecomunicatii

Procesarea alimentelor si bauturilor

# Séndtate si produse farmaceutice
/ Energie si management de mediu

* Bioeconomie, biofarmaceutica si biotehnologii

Constructii

/' Fabricarea materialelor de constructii

! Activitdti profesionale, stiintifice si tehnice

! Distributie

Pentru a fi mentor
in proiectul ,,Student Start-up 1.0”
trebuie sa indeplinesti cateva conditii.

n primul rand, trebuie s iti doresti s& fi mentorul
unui student care Tsi doreste sa devina antreprenor
si sa isi deschida o afacere in Regiunea Centru, cu ajutorul
finantarii pe care i-o acordam prin proiect (intre 40.000 si 100.000

Nu in ultimul rand, trebuie
sa ai timpul si disponibilitatea
necesara pentru a te ocupa tu insuti

de euro). s RIS
n al doilea rand, compania ta trebuie sa aib3 acelasi tip de ded - f::marea % mdrum:lrea R ta::e'
activitate economica ca si cel al afacerii propuse de unul sau mai antreprenoriale.

multi studenti, castigatori ai concursului de planuri de afaceri pe
care il vom organiza in cadrul proiectului.
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CE VEI AVEA DE FACUT?

cunostinte practlce esentia le
afaceri 5|m||area Prac tlc, tim
tudentul% fi ,Umbra” ta |n companie, in cadrul

l b programulm defshiadowinggpelcare i-l ofeni®

’

O data ce membrii juriului
vor desemna castigatorii concursului

de planuri de afaceri, vom sti cate afaceri
vor fi finantate prin proiect (intre 13 si 25, in functie
de numarul de locuri de munca propuse prin planurile de afaceri)
si care este domeniul de activitate economica pentru fiecare dintre acestea.

Daca profilul tau de business se potriveste cu cel al macar unuia dintre La Sfﬁrsi":m sEagiului c{e praCtic‘E' :‘e “_’ei fpune cum ati
studentii castigatori (aveti aceeasi categorie de cod CAEN), te vom contacta petrecut acest timp impreund, ce crezi ca a invatat studentul
cu rugamintea sa i devii mentor si vom incheia un acord in acest sens. de la tine si ce concluzii ai tras, printr-un raport de mentorat.
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Unii dintre cei mai de succes antreprenori au avut mentori sau
au fost mentorati. De exemplu, regretatul fondator Apple, Steve
Jobs, a fost mentor pentru cofondatorul Facebook Mark
Zuckerberg in primii ani ai companiei.

Facebook trecea printr-o ,,etapa dificila” si Zuckerberg era pe
punctul de a vinde compania, spune el intr-un interviu. ,M-am
dus si m-am intalnit cu Steve Jobs”, spune Zuckerberg
spus cd, pentru a ma reconecta cu ceea ce credeam ca este
misiunea companiei, ar trebui sa merg sa vizitez acest templu
din India la care el a mers la inceputul evolutiei Apple, cand se
gandea la ce dorea sa fie viziunea lui despre viitor.”

Dupa moartea lui Jobs, Zuckerberg i-a multumit pentru
mentorat. Intr-o postare pe Facebook, spune magnatul retelelor
sociale: ,Steve, iti multumesc ca ai fost un mentor si un prieten.
Multumesc cd ai ardtat cd ceea ce construiesti poate schimba
lumea. imi va fi dor de tine."
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Proiectul ,Student Start-up 1.0”, cod 142131, cofinantat din Fondul
Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 -
2020, Axa prioritara 6: Educatie si competente, Apelul pentru
proiecte: POCU/829/6/13 - Innotech Student, este implementat de
Asociatia Culturala Amphion din Tirgu Mures, Tn parteneriat cu
Universitatea , Dimitrie Cantemir” din Tg. Mures si Universitatea de
Arte din Tg. Mures. Proiectul se implementeaza Tn Regiunea Centru si
se adreseaza studentilor de la doua universitati din Tirgu-Mures:
Universitatea ,Dimitrie Cantemir” si Universitatea de Arte, care
doresc sa isi dezvolte competentele antreprenoriale si sa-si infiinteze
propria afacere.

OBIECTIVUL GENERAL

al proiectului ,Student Start-up 1.0” consta in consolidarea gradului
de ocupare pentru 342 studenti, masteranzi si doctoranzi, viitori

absolventi de invatamant superior din cadrul Universitatii , Dimitrie

Cantemir” din Tirgu-Mures si ai Universitatii de Arte din Tirgu-Mures.

Acestia sunt inclusi intr-un program integrat de formare

profesionala, consiliere, stagii de practica si mentorat. Prin proiect,

ne propunem sa acordadm finantare nerambursabila pentru cel putin
13 intreprinderi cu obiect de activitate in sectoarele economice cu

potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI (descrise in Anexa 5 si Anexa
5 bis la Ghidul Solicitantului Conditii Specifice).




